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Visi Misi 

UNISSULA 

 

Visi UNISSULA 

Universitas Islam terkemuka dalam membangun generasi 

khaira ummah, mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi atas 

dasar nilai-nilai Islam, dan membangun peradaban Islam menuju 

masyarakat sejahtera yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka 

rahmatan lil‘ālamīn. 

 

Misi UNISSULA 

Menyelenggarakan pendidikan tinggi Islam dalam rangka 

dakwah Islamiyyah yang berorientasi pada kualitas dan kesetaraan 

universal dengan : 

a. Merekonstruksi dan mengembangkan ilmu pengetahuan dan 

teknologi (IPTEK) atas dasar nilai-nilai Islam. 

b. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani yang 

Islami pada semua strata pendidikan pada berbagai bidang 

ilmu dalam rangka membangun generasi khaira ummah, dan 

kader-kader ulama tafaqquh fiddin, dengan mengutamakan 

kemuliaan akhlak, dengan kualitas kecendekiawanan dan 

kepakaran standar tertinggi, siap melaksanakan tugas 

kepemimpinan umat dan dakwah. 

c. Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dalam 

membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera 

yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil 

a’lamin. 

d. Mengembangkan gagasan dan kegiatan agar secara dinamik 

senantiasa siap melakukan perbaikan kelembagaan sesuai 

dengan hasil rekonstruksi dan pengembangan IPTEK, dan 

perkembangan masyarakat. 



 
YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG 

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA) 

Jl. Raya Kaligawe Km.4 Semarang 50112 

Kode/No     : STD/SA-FH/NA/07 

Tanggal    : 29 September 2025 

Standar Kerjasama 

Revisi       : 03 

Tanggal    : 30 September 2025 

Halaman     : 2 dari 13 

 

 

SPMI | Sistem Penjaminan Mutu Internal 2 
 
 

vis, VISI ,MISI, TUJUAN 

FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM 

SULTAN AGUNG 

 

VISI Keilmuan Fakultas Hukum Universitas Islam Sultan 

Agung yaitu: “Menjadi Fakultas Hukum yang unggul, 

berdaya saing nasional dan internasional, berkeadaban dan 

berkeadilan, berlandaskan nilai-nilai Islam dalam 

pengembangan dan rekonstruksi keilmuan hukum, guna 

mewujudkan generasi khaira ummah dan Birrul Walidain 

yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil 

‘ālamīn pada tahun 2045.” 

Misi 

Misi Fakultas Hukum, yaitu: 

1. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani pada 

semua program studi Fakultas Hukum UNISSULA 

dalam rangka membangun generasi Khaira Ummah dan 

Birrul Walidain yang menjunjung tinggi etika profesi 

dengan kualitas kecendikiawanan dan kepakaran standar 

tertinggi, serta melaksanakan tugas kepemimpinan dan 

dakwah.  

2. Mengembangkan pembaharuan dan rekonstruksi 

keilmuan hukum yang adaptif terhadap dinamika sosial, 

kemajuan ilmu pengetahuan, teknologi, dan tantangan 

global. 

3. Mendorong internasionalisasi Fakultas Hukum 

UNISSULA melalui kerja sama akademik, penelitian, 

Pengabdian kepada masyarakat, pertukaran mahasiswa 

(Student Exchange) dan Pertukaran Penelitian Ilmiah 

(Join Research) dengan institusi hukum di tingkat 

Nasional dan internasional. 
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4. Melaksanakan kerjasama di bidang Tri dharma 

perguruan tinggi dengan institusi/perguruan tinggi di 

luar negeri maupun dalam negeri sesuai dengan visi, 

misi dan Renstra Fakultas Hukum UNISSULA. 
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Daftar Istilah 

1. Kerja Sama adalah kesepakatan antara UNISSULA atau unit 

pemrakarsa di lingkungan UNISSULA dengan mitra yang 

dituangkan dalam bentuk tertulis.  

2. Mitra merupakan institusi (instansi pemerintah, pendidikan, 

swasta, institusi indsutri, kelompok masyarakat, dan/atau badan 

hukum) yang bekerjasama dengan UNISSULA baik nasional atau 

internasional 

3. Unit Pemrakarsa adalah Fakultas/Program 

Studi/Unit/Lembaga/Biro/Satuan/pengusul kegiatan Kerja Sama 

di lingkungan UNISSULA.  

4. KUI (Kantor Urusan Internasional) merupakan unit yang 

bertanggungjawab terhadap kerjasama UNISSULA dengan mitra 

5. Naskah Kerja Sama adalah naskah yang memuat pokok-pokok 

pikiran tentang substansi yang akan diperjanjikan.  

6. Kerja Sama Payung adalah kesepakatan yang berisikan ikatan 

moral untuk melaksanakan kegiatan dengan ketentuan 

sebagaimana disebutkan dalam pasal-pasal dan tidak mengikat 

secara hukum.  

7. Kerja Sama Dalam Negeri adalah kesepakatan antara UNISSULA 

atau unit pemrakarsa di lingkungan UNISSULA dengan instansi 

pemerintah, institusi mitra dan/atau badan hukum yang ada di 

Indonesia.  

8. Kerja Sama Luar Negeri adalah kesepakatan antara UNISSULA 

atau unit pemrakarsa di lingkungan UNISSULA atas nama 

UNISSULA dengan instansi pemerintah, institusi mitra dan/atau 

badan hukum negara lain.  

9. Nota kesepahaman atau memorandum of understanding 

merupakan Kerja Sama Payung  
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10. MoA atau biasa disebut Nota Kesepakatan adalah suatu dokumen 

kesepakatan atas kerja sama yang telah disepakati sebelumnya  

11. Perjanjian Kerja Sama atau implementing agreement merupakan 

pelaksanaan Kerja Sama Payung. 

12. sistem informasi seperangkat komponen yang saling berhubungan 

yang berfungsi untuk mengumpulkan, memproses, menyimpan, 

dan mendistribusikan informasi untuk mendukung pembuatan 

keputusan dan pengawasan dalam organisasi. 

13. Asas Kerja Sama meliputi: 

a. Legalitas 

b. Kejelasan tujuan dan hasil;  

c. Kemitraan, kesetaraan, dan kebersamaan;  

d. Saling menghargai dan menguntungkan;  

e. Menjunjung asas musyawarah untuk mufakat dalam setiap 

pengambilan keputusan;  

f. Terencana;  

g. Dapat dipertanggungjawabkan; dan  

h. Berbasis indikator kinerja, efektif, dan efisien. 

 

Rasional 

 Untuk  mewujudkan visi, melaksanakan misi, dan untuk 

mencapai tujuan yang telah ditetapkan oleh UNISSULA, maka perlu 

menjalin kerjasama dengan institusi, Pemerintah, Badan/Lembaga 

mitra kerjasama lainnya untuk pengembangan mutu institusi. Hasil 

kerjasama   dikelola   dengan   baik   untuk   kepentingan   akademik   

dan non akademik sebagai perwujudan suasana akademik yang 

kondusif untuk kemajuan UNISSULA,  selain   itu juga merupakan   

perwujudan   akuntabilitas   sebagai   institusi/lembaga   nirlaba.  

Institusi yang baik mampu merancang dan mendayagunakan 

program kerjasama yang melibatkan partisipasi aktif fakultas/program 
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studi maupun unit kerja lainnya dalam memanfaatkan dan 

meningkatkan kepakaran serta mutu sumber daya yang ada. 

Akuntabilitas pelaksanaan tridharma perguruan tinggi dan 

kerjasama diwujudkan dalam bentuk keefektifan pemanfaatannya 

untuk memberikan kepuasan pemangku kepentingan 

UNISSULA memerlukan dukungan dan hubungan baik dengan 

masyarakat luar, baik berhubungan baik dengan institusi dalam negeri 

dan luar negeri. Untuk itu, UNISSULA menyusun standar kerjasama 

sebagai upaya untuk mewujudkan visi misi tersebut. 

 

Isi standar 

1. Rektor/Dekan/Ka.KUI meningkatkan jumlah dan kualitas mitra 

kerjasama baik nasional maupun internasional yang berorientasi 

pada keterserapan lulusan dan capaian kinerja tri dharma 

universitas.  

2. Rektor/Dekan/Ka.KUI memastikan meningkatnya luaran hasil 

kerjasama dengan mitra dalam bentuk invensi, publikasi, atau 

luaran lainnya dan dievaluasi setiap tahun.  

3. Rektor/Dekan/Ka.KUI memastikan jumlah kunjungan 

universitas/institusi lain ke UNISSULA meningkat tiap tahun. 

4. Rektor/Dekan/Ka.KUI harus melakukan survery kepuasan mitra 

secara berkala minimal setahun sekali. 

 

Strategi Pencapaian 

Penyusunan 

1. menyusun rencana strategis atau Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah (RPJM) bidang kerjasama baik nasional 

maupun internasional. 

2. Penyusunan dokumen rencana strategis kerjasama dengan 

mitra 

3. Penyusunan pedoman pengembangan jejaring dan kemitraan 

baik dalam dan luar negeri, dan monitoring evaluasi kepuasan 

mitra. 
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Pelaksanaan 

1. mempunyai sistem pengelolaan yang efektif untuk menjamin 

mutu, relevansi,produktifitas dan keberlanjutan kegiatan 

Kerjasama. 

2. memastikan dokumen evaluasi dan tindaklanjutnya dapat 

diakses oleh stake holder internal dan eksternal 

3. Pelaksanaan pelaporan kerjasama minimal setahun sekali. 

4. Pelaksanaan kerjasama dengan mitra yang menunjang 

tridharma melalui tahapan dan telaah naskah kerjasama 

 

Evaluasi 

1. melakukan evaluasi kegiatan kerjasama (MoA) dengan mitra 

setiap akhir tahun dan hasil tindaklanjutnya dijadikan dasar 

untuk pengembangan tahun berikutnya. 

2. Pelaksanaan Monitoring dan evaluasi pelaksanaan kerjasama 

dengan mitra minimal setahun sekali 

3. Pelaksanaan survey kepuasan mitra secara berkala minimal 

setahun sekali 

 

Pengendalian 

1. Rapat Tinjauan manajemen 

 

Peningkatan 

1. Benchmarking ke Perguruan Tinggi lain  

2. Menambah jumlah kerjasama level internasional dengan 

dunia indutri 
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Potensi dan Mitigasi 

Risiko 

Potensi Risiko 

1. Risiko Kebijakan 

a) Ketidaksinkronan kebijakan internal kampus dengan 

kebijakan mitra (industri/pemerintah). 

2. Risiko Kepatuhan 

a) Mitra tidak memenuhi kewajiban sesuai MoU/MoA 

(misalnya tidak menyediakan peluang kerja/magang). 

3. Risiko Operasional 

a) Keterbatasan kapasitas mitra dalam menyerap lulusan. 

4. Risiko Reputasi 

a) Rendahnya tingkat keterserapan lulusan 

 

Mitigasi Risiko 

1. Menyusun kebijakan kerja sama yang adaptif dan selaras dengan 

regulasi nasional. 

2. Menyusun kontrak kerja sama berbasis KPI yang terukur dan 

mengikat. 

3. Sinkronisasi kurikulum dengan kebutuhan mitra (link and 

match). 

4. Peningkatan kualitas lulusan. 
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Target Capaian Indikator Kinerja Utama 

Nomer 

isi 

standar 

Indikator 
Baseline 

(2021) 
2022 2023 2024 2025 2026 

1 

Persentase luaran hasil 

kerjasama dan hilirisasi 

perguruan tinggi dan Mitra 

dalam bentuk karya tulis 

ilmiah (jurnal ilmiah, buku 

akademik, dan chapter 

dalam buku akademik; 

Karya rujukan kolaborasi 

berupa handbook, 

guidelines, manual, 

textbook, monograf, 

ensiklopedia, kamus yang 

dipakai oleh pemerintah, 

perusahaan, atau organisasi 

luar dan diterapkan dalam 

sebuah proyek atau kegiatan; 

studi kasus kolaborasi 

berupa case study berbasis 

implementasi 

hasil kerja sama.) 

90% 88.5% 87% 85.5% 84% 82.5% 

2 

Persentase luaran hasil 

kerjasama dan hilirisasi 

perguruan tinggi dan Mitra 

dalam bentuk karya terapan 

(Produk fisik, digital, dan 

algoritme termasuk 

prototipe; Pengembangan 

invensi dengan mitra) 

7% 8% 9% 10% 11% 12% 

3 

Persentase luaran hasil 

kerjasama dan hilirisasi 

perguruan tinggi dan Mitra 

dalam bentuk karya seni 

3% 3.5% 4% 4.5% 5% 5.5% 
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(Visual, audio; audio-visual; 

pertunjukan (performance)). 

4 
Jumlah mitra yang menyerap 

lulusan UNISSULA 
5 6 7 8 9 10 
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Pihak Yang terlibat 

a. Penetapan standar melibatkan WR I, Kepala UPT Kerjasama dan 

LP3M sebagai tim adhoc, Rektor sebagai pemeriksa, Ketua Senat 

sebagai penyetuju, Ketua Yayasan sebagai penetap, dan Kepala 

LP3M sebagai pengendali. 

b. Pelaksanaan standar melibatkan Kepala UPT Kerjasama, Unit 

Kerja Pengusul.  

c. Evaluasi pelaksanaan standar dilakukan oleh WR 1 dengan 

melakukan monitoring evaluasi terhadap kepala UPT 

Kerjasama/Dekan, Kepala LP3M menugaskan Auditor internal 

untuk melakukan Audit Internal. Kepala UPT Kerjasama/Dekan 

melakukan evaluasi diri. 

d. Pengendalian pelaksanaan standar dilakukan oleh WR 1. 

e. Peningkatan standar dilakukan oleh Rapat Pimpinan Lengkap. 

 

Dokumen terkait 

1. MoU/MoA,  

2. surat tugas/acknowledgment,  

3. surat penerapan,  

4. laporan implementasi,  

5. lisensi,  

6. bukti komersialisasi,  

7. rekap luaran hilirisasi. 

8. Pedoman kerjasama mitra 

9. SOP kerjasama mitra 

10. Formulir kerjasama 

11. Pedoman monitoring evaluasi kerjasama 

12. SOP monitoring evaluasi kerjasama 

13. Formulir monitoring evaluasi kerjasama 

14. Pedoman survey kepuasan mitra 

15. SOP survey kepuasan mitra 

16. Formulir survey kepuasan mitra 
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