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Visi Misi  

 

UNISSULA 

Visi UNISSULA 

Universitas Islam terkemuka dalam membangun generasi 

khaira ummah, mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi 

atas dasar nilai-nilai Islam, dan membangun peradaban Islam 

menuju masyarakat sejahtera yang dirahmati Allah SWT dalam 

kerangka rahmatan lil‘ālamīn. 

 

Misi UNISSULA 

Menyelenggarakan pendidikan tinggi Islam dalam rangka 

dakwah Islamiyyah yang berorientasi pada kualitas dan 

kesetaraan universal dengan : 

a. Merekonstruksi dan mengembangkan ilmu pengetahuan 

dan teknologi (IPTEK) atas dasar nilai-nilai Islam. 

b. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani yang 

Islami pada semua strata pendidikan pada berbagai bidang 

ilmu dalam rangka membangun generasi khaira ummah, 

dan kader-kader ulama tafaqquh fiddin, dengan 

mengutamakan kemuliaan akhlak, dengan kualitas 

kecendekiawanan dan kepakaran standar tertinggi, siap 

melaksanakan tugas kepemimpinan umat dan dakwah. 

c. Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dalam 

membangun peradaban Islam menuju masyarakat 

sejahtera yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka 

rahmatan lil a’lamin. 

d. Mengembangkan gagasan dan kegiatan agar secara 

dinamik senantiasa siap melakukan perbaikan 

kelembagaan sesuai dengan hasil rekonstruksi dan 

pengembangan IPTEK, dan perkembangan masyarakat. 
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VISI, MISI, TUJUAN 

FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM 

SULTAN AGUNG 

 

VISI Keilmuan Fakultas Hukum Universitas Islam Sultan 

Agung yaitu: “Menjadi Fakultas Hukum yang unggul, 

berdaya saing nasional dan internasional, berkeadaban 

dan berkeadilan, berlandaskan nilai-nilai Islam dalam 

pengembangan dan rekonstruksi keilmuan hukum, guna 

mewujudkan generasi khaira ummah dan Birrul Walidain 

yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil 

‘ālamīn pada tahun 2045.” 

Misi 

Misi Fakultas Hukum, yaitu: 

1. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani 

pada semua program studi Fakultas Hukum 

UNISSULA dalam rangka membangun generasi 

Khaira Ummah dan Birrul Walidain yang 

menjunjung tinggi etika profesi dengan kualitas 

kecendikiawanan dan kepakaran standar tertinggi, 

serta melaksanakan tugas kepemimpinan dan 

dakwah.  

2. Mengembangkan pembaharuan dan rekonstruksi 

keilmuan hukum yang adaptif terhadap dinamika 

sosial, kemajuan ilmu pengetahuan, teknologi, dan 

tantangan global. 

3. Mendorong internasionalisasi Fakultas Hukum 

UNISSULA melalui kerja sama akademik, 

penelitian, Pengabdian kepada masyarakat, 

pertukaran mahasiswa (Student Exchange) dan 

Pertukaran Penelitian Ilmiah (Join Research) dengan 
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institusi hukum di tingkat Nasional dan 

internasional. 

4. Melaksanakan kerjasama di bidang Tri dharma 

perguruan tinggi dengan institusi/perguruan tinggi di 

luar negeri maupun dalam negeri sesuai dengan visi, 

misi dan Renstra Fakultas Hukum UNISSULA. 

 

Daftar Istilah 

1. Pimpinan  Universitas  adalah  Rektor  dan Wakil Rektor  di 

UNISSULA. 

2. Wakil Rektor III yang selanjutnya disingkat WR III adalah 

unsur pimpinan universitas bidang kemahasiswaan dan 

alumni. 

3. Dekan adalah pimpinan fakultas di lingkungan UNISSULA 

yang berwenang dan bertanggungjawab terhadap 

penyelenggaraan dan pengelolaan pendidikan akademik, 

profesi dan/atau vokasi di masing-masing fakultas. 

4. Unit   Pelaksana   Tugas-Promosi   dan   Kehumasan   yang 

selanjutnya disingkat UPT-PH adalah Unit Kerja di 

UNISSULA unit bidang promosi dan hubungan masyarakat 

5. Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni yang 

selanjutnya disingkat LPKA adalah Unit Kerja di UNISSULA 

bidang  pengembangan kemahasiswaan dan alumni. 

6. Mahasiswa  adalah  peserta  didik  pada jenjang  pendidikan 

tinggi di UNISSULA. 

7. Kemahasiswaan adalah segala hal yang berkaitan dengan 

mahasiswa. 

 

Rasionale 

Mahasiswa  sebagai  salah  satu  unsur  pendidikan  tinggi 

perlu dilakukan seleksi dalam rekruitmennya. Sementara dalam 

proses pendidikan, mahasiswa perlu mendapatkan pelayanan yang 
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baik dalam bidang akademik dan non akademik. Dengan 

rekruitmen dan proses pendidikan yang baik, akan menghasilkan 

alumni yang baik. Untuk itu perlu menyusun dan menetapkan 

standar mutu mahasiswa sebagai pedoman bagi penyelenggaraan 

pendidikan tinggi di UNISSULA. 

 

Isi Standar 

1. Rektor menetapkan dan memastikan pelaksanaan kebijakan 

penerimaan mahasiswa baru yang afirmatif, inklusif, dan 

berkeadilan, tanpa diskriminasi, serta dilaksanakan secara 

transparan, konsisten, dan dievaluasi secara berkala.* 

2. Rektor memastikan upaya perluasan akses calon mahasiswa 

dilakukan secara konsisten, berbasis bukti sahih, mencakup 

minimal dua aspek strategis, serta menunjukkan hasil yang 

efektif.* 

3. Rektor melaksanakan program terencana penyiapan 

mahasiswa baru berbasis bukti sahih, mencakup minimal 

empat aspek, serta dimonitor dan dievaluasi secara berkala.* 

4. Perguruan tinggi melaksanakan praktik baik layanan 

kemahasiswaan berbasis bukti sahih, mencakup minimal 

empat aspek, serta diukur melalui survei kepuasan.* 

5. Rektor memastikan Metode rekrutmen dan sistem seleksi 

yang mampu mengidentifikasi kemampuan dan potensi calon 

mahasiswa dalam menjalankan proses pendidikan dan 

mencapai capaian pembelajaran yang ditetapkan. 

6. Rektor bersama-sama dengan fakultas memastikan 

peningkatan animo pendaftar mahasiswa baru setiap tahun. 

7. Rektor melakukan survey kepuasan sistem penerimaan 

mahasiswa baru secara berkala minimal setahun sekali 

8. Rektor harus memiliki rencana strategis terkait 

pengembangan layanan kemahasiswaan yang mencakup 
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layanan bimbingan dan konseling, pengembangan nalar, 

minat dan bakat, pengembangan soft skill, beasiswa, 

bimbingan karir dan kewirausahaan, dan kesehatan. 

9. Rektor melakukan monitoring evaluasi pelaksanaan layanan 

kemahasiswaan. 

10. Rektor melakukan survey kepuasan terhadap layanan 

kemahasiswaan secara periodik. 

11. Rektor/Dekan memfasilitasi pencapaian prestasi mahasiswa 

di level internasional. 

 

Strategi Pencapaian 

Penyusunan 

1. Penyusunan rencana strategis sistem rekruitmen 

mahasiswa baru. 

2. Penyusunan pedoman rekruitmen dan sistem seleksi 

penerimaan mahasiswa baru 

3. Penyusunan rencana strategis pengembangan layanan 

mahasiswa 

4. Penyusunan pedoman layanan kemahasiswaan 

5. Penyusunan pedoman kegiatan kemahasiswaan 

6. Penyusunan dokumen rencana strategis peningkatan 

penerimaan mahasiswa baru baik yang berasal dari dalam 

negeri dan luar negeri 

 

Pelaksanaan 

1. Pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan 

2. Pelaksanaan layanan kemahasiswaan 

3. Rapat Tinjauan Manajemen. 

 

Evaluasi 
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1. Monitoring  dan evaluasi pelaksanaan layanan 

kemahasiswaan 

2. Pelaksanaan survey kepuasan mahasiswa terhadap layanan 

3. Tersedianya laporan survey kepuasan terhadap sistem 

penerimaan mahasiswa 

 

 

 

Pengendalian 

1. Pengawasan dan pengendalian untuk menjamin 

akuntabilitas, keberlanjutan dan transparansi dalam 

mewujudkan Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan 

Wilayah Birokrasi Bersih an Melayani (WBBM).* 

2. Rapat dan Laporan Tinjauan Manajemen 

3. Melakukan rapat koordinasi dan monitoring setiap semester 

dengan Ka.Prodi, BAAk, LPKA dan Unit Penjaminan Mutu 

 

Peningkatan 

1. Benchmarking ke PT lain dalam meningkatkan 

kemahasiswaan 

Potensi dan Mitigasi 

Risiko 

Potensi Risiko 

1. Risiko Kebijakan 

a) Kebijakan layanan kemahasiswaan belum komprehensif 

atau tidak selaras dengan standar SPMI  

b) Tidak adanya standar layanan yang jelas (beasiswa, 

konseling, karier, minat bakat, dll.)  

c) Kebijakan tidak responsif terhadap kebutuhan 

mahasiswa (inklusi, kesehatan mental, dll.)  

2. Risiko Kepatuhan 
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a) Pelaksanaan layanan tidak sesuai SOP  

b) Tidak dilakukannya survei kepuasan mahasiswa secara 

rutin  

c) Dokumentasi layanan tidak lengkap (bukti sahih lemah) 

3. Risiko Operasional 

a) Keterbatasan SDM dalam layanan kemahasiswaan  

b) Layanan tidak merata (tidak semua mahasiswa terlayani 

dengan baik)  

c) Sistem informasi kemahasiswaan belum terintegrasi. 

4. Risiko Reputasi 

a) Tingkat kepuasan mahasiswa rendah 

 

Mitigasi Risiko 

1. Menyusun dan menetapkan kebijakan layanan 

kemahasiswaan yang terintegrasi dengan SPMI 

2. Review dan pembaruan kebijakan secara berkala berbasis 

kebutuhan mahasiswa 

3. Melibatkan mahasiswa dalam penyusunan kebijakan 

(feedback/FGD) 

4. Penguatan implementasi SOP layanan kemahasiswaan 

5. Melaksanakan survei kepuasan secara berkala dan 

terdokumentasi  

6. Audit internal dan monitoring kepatuhan terhadap standar 

7. Peningkatan kapasitas dan jumlah SDM kemahasiswaan  

8. Pengembangan sistem layanan berbasis digital  

9. Perencanaan program berbasis data kebutuhan mahasiswa 

10. Tindak lanjut hasil survei kepuasan untuk perbaikan 

layanan 
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Target Capaian Indikator Kinerja Utama 

Nomer 

isi 

standar 

Indikator 
Baseline 

(2021) 
2022 2023 2024 2025 2026 

2 

Adanya Metode rekrutmen 

dan sistem seleksi calon 

mahasiswa 

100% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

3 

Prosentase jumlah pendaftar 

yang lulus seleksi terhadap 

jumlah yang mendaftar ulang 

meningkat setiap tahun 

90% 95% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

4 

Tersedianya laporan survey 

kepuasan terhadap sistem 

penerimaan mahasiswa  

98% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

5 

Tersedianya dokumen 

rencana strategis 

pengembangan layanan 

kemahasiswaan 

100% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

6 

Tersedianya laporan 

pelaksanaan kegiatan pada 

semua layanan 

kemahasiswaan setiap tahun 

100% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

8 

Tersedianya laporan 

monitoring evaluasi 

pelaksanaan layanan 

kemahasiswaan 

100% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

9 

Pelaksanaan survey kepuasan 

mahasiswa terhadap layanan 

di UNISSULA 

100% 
100

% 

100

% 

100

% 

100

% 

100

% 
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Pihak Yang terlibat 

1. Penetapan standar melibatkan WR III, Kepala LPKA dan 

LP3M sebagai tim adhoc, Rektor sebagai pemeriksa, Ketua 

Senat sebagai penyetuju, Ketua Yayasan sebagai penetap, 

dan Kepala LP3M sebagai pengendali. 

2. Pelaksanaan standar melibatkan Kepala LPKA, Kepala UPT 

PH 

3. Evaluasi pelaksanaan standar dilakukan oleh WR III dengan 

melakukan monitoring terhadap Kepala LPKA dan UPT PH, 

Kepala LP3M menugaskan Auditor Internal untuk 

melakukan Audit Internal, Kepala UPT PH dan Kepala 

LPKA melakukan evaluasi diri 

4. Pengendalian pelaksanaan standar dilakukan oleh WR III 

5. Peningkatan standar dilakukan oleh Rapat Pimpinan 

Lengkap. 

 

Dokumen terkait 

1. Pedoman layanan kemahasiswaan 

2. SOP layanan kemahasiswaan 

3. Formulir layanan kemahasiswaan 

4. Pedoman pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan 

5. SOP pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan 

6. Pedoman perencaan kegiatan kemahasiswaan 

7. SOP perencanaan kegiatan kemahasiswaan 

8. Pedoman monitoring evaluasi pelaksanaan layanan 

kemahasiswaan 

9. SOP monitoring evaluasi layanan kemahasiswaan 

10. Formulir monitoring evaluasi layanan kemahasiswaan 

11. Pedoman survey kepuasan layanan kemahasiswaan 

12. SOP survey layanan kemahasiswaan 

13. Formulir survey kepuasan layanan kemahasiswaan 
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