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Visi Misi

UNISSULA

Visi UNISSULA

Universitas Islam terkemuka dalam membangun
generasi  khaira ummah, mengembangkan ilmu
pengetahuan dan teknologi atas dasar nilai-nilai Islam, dan
membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera
yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan

lil‘alamin.

Misi UNISSULA

Menyelenggarakan pendidikan tinggi Islam dalam
rangka dakwah Islamiyyah yang berorientasi pada kualitas

dan kesetaraan universal dengan :

a. Merekonstruksi dan mengembangkan ilmu pengetahuan

dan teknologi (IPTEK) atas dasar nilai-nilai Islam.
Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani yang
Islami pada semua strata pendidikan pada berbagai bidang
ilmu dalam rangka membangun generasi khaira ummabh,
dan kader-kader ulama tafaqquh fiddin, dengan
mengutamakan kemuliaan akhlak, dengan kualitas
kecendekiawanan dan kepakaran standar tertinggi, siap
melaksanakan tugas kepemimpinan umat dan dakwah.
Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dalam
membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera
yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil

a’lamin.

d. Mengembangkan gagasan dan Kkegiatan agar secara

dinamik  senantiasa siap  melakukan  perbaikan
kelembagaan sesuai dengan hasil rekonstruksi dan

pengembangan IPTEK, dan perkembangan masyarakat.
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Visi Keilmuan Fakultas Hukum Universitas Islam Sultan Agung
yaitu: “Menjadi Fakultas Hukum yang unggul, berdaya
saing nasional dan internasional, berkeadaban dan
berkeadilan, berlandaskan nilai-nilai Islam dalam
pengembangan dan rekonstruksi keilmuan hukum, guna
mewujudkan generasi khaira ummah dan Birrul Walidain
yang dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan il
‘alamin pada tahun 2045.”

Misi Fakultas Hukum, yaitu:

1. Mendidik dan mengembangkan sumber daya
insani pada semua program studi Fakultas
Hukum UNISSULA dalam rangka membangun
generasi Khaira Ummah dan Birrul Walidain
yang menjunjung tinggi etika profesi dengan
kualitas kecendikiawanan dan kepakaran
standar tertinggi, serta melaksanakan tugas

kepemimpinan dan dakwah.

2. Mengembangkan pembaharuan dan
rekonstruksi keilmuan hukum yang adaptif
terhadap dinamika sosial, kemajuan ilmu

pengetahuan, teknologi, dan tantangan global.

3. Mendorong internasionalisasi Fakultas Hukum
UNISSULA melalui kerja sama akademik,
penelitian, Pengabdian kepada masyarakat,
pertukaran mahasiswa (Student Exchange) dan
Pertukaran Penelitian limiah (Join Research)
dengan institusi hukum di tingkat Nasional dan

internasional.
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4. Melaksanakan kerjasama di bidang Tri dharma
perguruan tinggi dengan institusi/perguruan
tinggi di luar negeri maupun dalam negeri sesuai
dengan visi, misi dan Renstra Fakultas Hukum
UNISSULA.

a. Standar proses pembelajaran merupakan kriteria minimal

Daftar Istilah proses pembelajaran untuk mencapai standar kompetensi
lulusan.

b. Proses  pembelajaran  interaktif = yakni  yang
mengutamakan proses interaksi dua arah antara mahasiswa
dan dosen agar mahasiswa dapat meraih capaian lulusan
yang ditetapkan

c. Proses pembelajaran Holistik mendorong terbentuknya
pola pikir yang komprehensif dan luas dengan
menginternalisasi keunggulan dan kearifan lokal maupun
nasional.

d. Proses pembelajaran Integratif untuk memenuhi capaian
pembelajaran lulusan secara keseluruhan dalam satu
kesatuan program melalui pendekatan interdisiplin dan
multidisiplin.

e. Proses pembelajaran saintifik yang mengutamakan
pendekatan ilmiah sehingga tercipta lingkungan akademik
yang berdasarkan sistem nilai, norma, dan kaidah ilmu
pengetahuan serta menjunjung tinggi nilai-nilai agama dan
kebangsaan.

f. Proses pembelajaran kontekstual yang diraih melalui

proses pembelajaran yang disesuaikan dengan tuntutan

SPMI | Sistem Penjaminan Mutu Internal -




YAYASAN BADAN WAKAF SULTAN AGUNG Kode/No : STD/SA-FH/A.1/02

UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG (UNISSULA)

JI. Raya Kaligawe Km.4 Semarang 50112 Tanggal : 29 September 2025
Reuvisi 103
unisSULA Standar Proses Pembelajaran Tanggal : 30 September 2025

el il

Halaman :6dari 21

kemampuan menyelesaikan masalah dalam ranah
keahliannya.

g. Proses pembelajaran tematik yang diraih melalui proses
pembelajaran yang disesuaikan dengan karakteristik
keilmuan program studi dan dikaitkan dengan
permasalahan nyata melalui pendekatan transdisiplin.

h. Proses pembelajaran efektif yang diraih secara berhasil
guna dengan mementingkan internalisasi materi secara
baik dan benar dalam kurun waktu yang optimum.

I. Proses pembelajaran kolaboratif yang melibatkan
interaksi antar individu pembelajar untuk menghasilkan
kapitalisasi sikap, pengetahuan, dan keterampilan baik
secara keseluruhan dalam satu kesatuan program melalui
pendekatan interdisiplin dan multidisiplin

J.  Proses pembelajaran yang berpusat pada mahasiswa yang
mengutamakan pengembangan Kkreativitas, kapasitas,
kepribadian, dan  kebutuhan  mahasiswa, serta
mengembangkan kemandirian dalam mencari dan
menemukan pengetahuan.

k. Pembelajaran adalah proses interaksi mahasiswa dengan
dosen dan sumber belajar pada suatu lingkungan belajar.

I. Pengalaman belajar (learning experience) adalah
akativitas belajar mahasiswa melalui interaksi dengan
kondisi eksternal di lingkungan pembelajarannya (Tyler,
1949:63). Aktivitas belajar yang mentranformasi materi
pembelajaran menjadi pengetahuan bermakna yang dapat
digunaka untuk melakukan hal-hal baru (Ornstein &

Hunkins, 2004:216) dan memberikan kemaslahatan.
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m. Metoda Pembelajaran adalah cara-cara yang digunakan
untuk merealisasikan strategi pembelajaran dengan
menggunakan seoptimal mungkin sumber-sumber daya
pembelajaran termasuk media pembelajaran (a way in
achieving something) (Joyce & Weil, 1980).

n. Bentuk pembelajaran adalah aktivitas pembelajaran
dapat berupa kuliah; responsi; tutorial; seminar;
praktikum; praktik studio; praktik bengkel; praktik
lapangan; penelitian; perancangan; atau pengembangan;
dan pengabdian kepada masyarakat.

0. Rekognisi pembelajaran Lampau adalah pengakuan atas
capaian pembelajaran atau kompetensi seseorang yang
diperoleh dari pengalaman kerja, pelatihan nonformal,
informal, maupun studi terdahulu ke dalam pendidikan
formal

p. Bullying adalah tindakan agresif yang dilakukan secara
sengaja dan berulang kali oleh satu orang atau kelompok
yang lebih kuat untuk menyakiti, merendahkan, atau
menindas orang lain secara fisik, verbal, sosial, atau
psikologis dilingkungan tempat pembelajaran (kelas,
studio, wahana praktik dan sejenisnya)

g. Intoleransi adalah sikap tidak menghargai, menolak, atau
tidak bisa menerima perbedaan keyakinan, pendapat,
budaya, etnis, atau pandangan hidup di lingkungan
akademik.

r. Perilaku kekerasan adalah semua bentuk perilaku agresif,

baik secara fisik, psikologis, verbal, maupun seksual yang
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terjadi di lingkungan kampus dan melibatkan mahasiswa,

dosen, staf maupun pihak-pihak kampus lainnya.

Rasional

Berdasarkan Permendiktisaintek No. 39 Tahun 2025
tentang Standar Nasional Perguruan Tinggi Pasal 11 ayat 1
menjelaskan bahwa salah satu standar dalam pendidikan adalah
proses pembelajaran yang terdiri dari perencanaan,
pelaksanaan dan penilaian proses pembelajaran. Hal ini sesuai
dengan salah satu misi yang telah ditetapkan oleh UNISSULA
sebagai institusi pendidikan tinggi yaitu menghasilkan lulusan
yang unggul dan dapat diterima di pasar kerja nasional maupun
internasional sebagai bagian dari generasi khaira ummah.
Untuk mewujudkan Kinerja akademik yang berkualitas,
profesional serta kompetitif, diperlukan ketersediaan standar
kompetensi lulusan yang mampu mengakomodasi pemangku
kepentingan baik dari kalangan profesi, pengguna lulusan
ataupun masyarakat umum. Standar kompetensi lulusan
UNISSULA vyang disusun harus memenuhi atau melebihi
Standar Nasional Pendidikan yang telah ditetapkan dalam
perundang- undangan serta memasukkan unsur keislaman.
Untuk mencapai standar kompetensi lulusan maka diperlukan

adanya standar proses pembelajaran.

Isi standar

1. Dekan menjamin keamanan, inklusivitas, kenyamanan
pelaksanaan proses pembelajaran termasuk pencegahan dan
penanganan kekerasan terhadap sivitas akademika dengan
mementuk tim pencegahan dan penanganan kekerasan
seksual minimal di tingkat Fakultas.*

2. Kaprodi program diploma/sarjana memastikan mahasiswa

agar mengikuti kegiatan pembelajaran di luar prodi (magang
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atau kegiatan lainnya) minimal 10 sks (kecuali program studi
kedokteran, keperawatan dan kebidanan).*

3. Kaprodi mengevaluasi aktivitas pembelajaran pada setiap
angkatan per semester, jumlah mahasiswa aktif pada setiap
Angkatan per semester, tingkat kelulusan tepat waktu dan
keberhasilan studi setiap tahun dan keterserapan lulusan di
dunia kerja pada tingkat internasional meningkat setiap
tahun*

4. Wakil Rektor 1 menyediakan dan menjamin akses terhadap
teknologi informasi dan sumber pembelajaran yang
dipersiapkan oleh unissula atau sumber pembelajaran lain
untuk menunjang ketercapaian capaian pembelajaran
lulusan yang dapat di akses oleh semua mahasiswa baik
didalam dan diluar Unissula*.

5. Dosen/Tim dosen menyusun Perencanaan  Proses
Pembelajaran (PPP) yang didalamnya merupakan capaian
pembelajaran yang menjadi tujuan belajar; cara mencapai
tujuan belajar melalui strategi dan metode pembelajaran;
cara menilai ketercapaian capaian pembelajaran dan
referensi  hasil penelitian dan PKM integrasi untuk
disosialisasikan kepada mahasiswa pada awal pertemuan
dan diupload ke SIM Akademik/Sinau/ Sistem informasi
pembelajaran lainnya satu minggu sebelum perkuliahan dan
dapat di akses oleh mahasiswa dan dilakukan review .
secara berkala minimal 1 tahun sekali dengan
mempertimbangkan perkembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi .
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6. Dosen/koordinator mata kuliah/tim modul menggunakan
metode pembelajaran dalam pelaksanaan pembelajaran
meliputi  diskusi  kelompok, simulasi, studi kasus,
pembelajaran  kolaboratif, = pembelajaran  kooperatif,
pembelajaran berbasis proyek, pembelajaran berbasis
masalah atau metode pembelajaran lain yang dapat
memfasilitasi pemenuhan capaian pembelajaran.

7. Dosen/koordinator mata kuliah/tim modul menggunakan
bentuk pembelajaran dapat berupa kuliah, responsi dan
tutorial, seminar, praktikum, praktik studio, praktik bengkel,
praktik lapangan, praktik kerja, penelitian, perancangan atau
pengembangan, pelatihan militer, pertukaran pelajar,
magang, wirausaha dan atau bentuk lain pengabdian kepada
masyarakat yang dapat dilakukan melalui tatap muka, jarak
jauh termasuk daring, atau kombinasi tatap muka dan daring.

8. Dekan memberikan fleksibilitas dalam penyelesaian
pendidikan melalui rekognisi pembelajaran lampau (RPL).

9. Ka.prodi menetapkan beban belajar 1 sks setara 45 jam per
semester dan masa tempuh kurikulum disesuaikan dengan
jenis dan jenjang program studi

10. Kaprodi diploma/sarjana, magister dan doktor memfasilitasi
tugas akhir dapat diberikan dalam bentuk skripsi, thesis,
disertasi, prototipe, proyek atau bentuk tugas akhir lainnya
yang sejenis baik secara individu maupun kelompok.

11. Kaprodi program vokasi menetapkan beban belajar dan
masa tempuh kurikulum minimal 108 sks yang dirancang

selama 6 semester, dengan beban belajar pada semester satu
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dan dua paling banyak 20 sks dan pada semester tiga dan
seterusnya maksimal 24 sks.

12. Kaprodi program sarjana menetapkan beban belajar dan
masa tempuh kurikulum minimal 144 sks yang dirancang
selama 8 semester. dengan beban belajar pada semester satu
dan dua paling banyak 20 sks dan pada semester tiga dan
seterusnya maksimal 24 sks dengan tugas akhir dalam
bentuk skripsi, prototipe, proyek atau bentuk tugas akhir
lainnya yang sejenis baik secara individu maupun
berkelompok.

13. Kaprodi magister menetapkan masa tempuh kurikulum
minimal 3 semester dengan beban belajar minimal 36 sks
dengan tugas akhir dalam bentuk tesis, prototipe, proyek
atau bentuk tugas akhir lainnya yang sejenis.

14. Kaprodi spesialis/sub spesialis menetapkan beban dan masa
tempuh kurikulum disesuaikan dengan regulasi sesuai
dengan asosiasi program studi.

15. Kaprodi menetapkan masa tempuh kurikulum pada prodi
doctor dirancang sepanjang 6 semester baik menggunakan
short cource atau by research dengan tugas akhir dalam
bentuk disertasi, prototipe, proyek atau bentuk tugas akhir
lainnya yang sejenis.

16. Dekan memastikan prodi yang terakreditasi unggul dan atau
intenasional yang telah mendapatkan izin dari kementrian
pendidikan tinggi dapat menyelenggarakan program
percepatan pembelajaran bagi mahasiswa yang berasal dari
prodi terakreditasi unggul dan atau internasional yang

memiliki kemampuan luar biasa untuk dapat mengikuti
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pembelajaran mata kuliah sebagai kegiatan pemerolehan

kredit pada program :

a. Magister dalam bidang yang sama setelah sekurang-
kurangnya 6 (enam) semester mengikuti program sarjana
atau sarjana terapan

b. Pendidikan profesi guru setelah sekurangkurangnya 6
(enam) semester mengikuti program sarjana atau sarjana
terapan; dan/atau

c. doktor atau doktor terapan dalam bidang yang sama
setelah sekurang-kurangnya 2 (dua) semester mengikuti
program magister atau magister terapan.

17. Kaprodi menetapkan 3-5 CPMK tiap mata kuliah

18. Kaprodi mengevaluasi dan tindak lanjut ketercapaian
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) dilakukan
setiap semester.

19. Dosen dalam melakukan penilaian pembelajaran minimal
50% bobot nilai akhir berdasarkan kualitas partisipasi
diskusi kelas (case method) dan atau presentasi akhir project
based learning serta dikombinasikan dengan teknik
penilaian pembelajaran lainnya.

20. Kaprodi melakukan evaluasi terhadap proses pembelajaran
meliputi:

a) Aktivitas pembelajaran pada setiap angkatan

b) Jumlah mahahasiswa aktif pada setiap angkatan
c) Mas atempuh kurikulum

d) Masa penyelesaian studi mahasiswa, dan

e) Tingkat serapan lulusan mahasiswa di dunia kerja
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21. Kaprodi memastikan persentase, bobot, metode dan bentuk
penilaian mata kuliah sesuai dengan capaian pembelajaran
mata kuliah dan terakumulasi menjadi penilaian mata kuliah.

Penetapan
Strategi 1. Penyusunan PPP sesuai dengan template OBE
Pencapaian 2. Penyusunan pedoman pembelajaran di luar program
studi

3. Penyusunan kebijakan Rektor mengenai pencegahan
perilaku kekerasan, bullying, intoleransi di lingkungan
perguruan tinggi

4. Menetapkan pedoman pelaksanaan kelas internasional

Pelaksanaan

1. Melakukan pelatihan asesor RPL

2. Melakukan pengembangan sistem informasi OBE

3. Sosialisasi pencegahan perilaku kekerasan, bullying dan
intoleransi di lingkungan perguruan tinggi

4. Melakukan penyiapan bagi layan meliputi cara belajar
yang menjujung prinsip integritas akademik, cara
beradaptasi pada kehidupan di perguruan tinggi yang
aman, sehat dan ramah lingkungan, cara mewujudkan
kampus yang bebas dari kekerasan seksual,
perundungan, dan intoleransi.

5. Pembukaan kelas internasional

Evaluasi
1. Monitoring evaluasi potensi risiko dibidang akademik

2. Melakukan monitoring evaluasi ketercapaian capaian
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mata kuliah

3. Melakukan ~ Monitoring  evaluasi  pelaksanaan
pembelajaran di luar program studi tiap semester

4. Melakukan monitoring evaluasi kelengkapan PPP diawal
semester

5. Melakukan monitoring evaluasi kesesuaian PPP dengan
pelaksanaan pembelajaran tiap akhir semester

6. Melakukan evaluasi ketercapaian CPMK dan CPL secara
periodik di akhir semester

7. Monitoring evaluasi pencegahan perilaku kekerasan,
bullying dan intoleransi dan lingkungan perguruan
tinggi

8. melakukan tindak lanjut hasil evaluasi untuk
memperbaiki dan meningkatkan proses pembelajaran
secara berkelanjutan.

9. Melakukan survei kepuasan pengguna  proses
pembelajaran/EDOM

Pengendalian
1. Rapat dan Laporan Tinjauan Manajemen
2. Melakukan rapat koordinasi dan monitoring setiap
semester dengan Ka.Prodi, BAAK, LPKA dan Unit

Penjaminan Mutu

Peningkatan
1. Optimalisasi kerjasama dengan Institusi luar negeri
2. Meningkatkan promosi baik melalui web,media sosial,

media elektronik dan lainnya

3. Meningkatkan jumlah Kerjasama baik dengan
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Potensi dan Mitigasi
Risiko

universitas maupun dunia usaha dunia industry level
nasional dan internasional
Potensi Risiko
1. Risiko Kebijakan
Perubahan kebijakan OBE tidak tersosialisasi dengan baik
ke dosen.
2. Risiko Kepatuhan
a) Dosen tidak melaksanakan pembelajaran sesuai
RPS/P3.
b) Bukti ketercapaian CPMK tidak terdokumentasi
dengan baik.
3. Risiko operasional
a) Dosen belum memahami konsep OBE secara
menyeluruh.
b) Kesulitan menyusun CPMK, indikator, dan rubrik
penilaian.
c) Sistem IT/LMS belum mendukung tracking capaian
CPMK.
4. Risiko reputasi
Stakeholder (industri/alumni) tidak puas.
Mitigasi Risiko
1. Menyusun dan menetapkan kebijakan formal OBE (SK
Rektor/Dekan)
2. Menyediakan buku panduan/SOP OBE & CPMK yang
jelas.
3. Standarisasi format RPS/P3 berbasis OBE.
4. Pelatihan intensif (workshop OBE, penyusunan rubrik,
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asesmen).

CPMK.

5. Penyediaan template (RPS/P3, rubrik, laporan CPMK)
6. Pengembangan atau optimalisasi LMS untuk monitoring

Target Capaian Indikator Kinerja Utama

Nomer isi . B_ase
Indikator line | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
standar
2021
Persentase mata kuliah
1 terintegrasi nilai Islam | 75% | 80% | 85% | 90% | 95% | 100%
dibanding total mata kuliah
Persentase kelengkapan
2 dokumen PPP mata kuliah | 75% | 80% | 85% | 90% | 95% | 100%
disbanding jumlah mata kuliah
Persentase mahasiswa yang
3 melampaui pemenuhan CPMK | 75% | 78% | 81% | 84% | 87% | 90%
dibanding total
Persentase mahasiswa magang
4 dibanding total mahasiswa per | 10% | 15% | 20% | 25% | 30% | 35%
angkatan
Persentasae mahasiswa yang
5 melakukan pembelajaran di-—| 1 oo, | 2006 | 2504 | 3006 | 35% | 40%
luar prodi dibanding total
mahasiswa per angkatan
Target Capaian Indikator Kinerja Tambahan
Nomer isi Base
Indikator line | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
standar
2021
Ketersediaan metode case
1 method dan atau team based 20% | 25% | 35% | 55% | 75% | 100%
project pada RPS
) Prosen'_(a_seJumIah Praktisi 0% | 5% | 10% | 15% | 20% | 20%
yang dilibatkan dalam
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pembelajaran dibandingkan
total dosen

Jumlah kasus kekerasan fisik,
3 psikis, perundungan, seksual, | 5 4 3 2 1 0
diskriminasi dan intoleransi.

Pihak Yang terlibat a. Penetapan standar melibatkan WR 1, Dekan, KaProdi,
perwakilan dosen dan LP3M sebagai tim adhoc, Rektor
sebagai pemeriksa, Ketua Senat sebagai penyetuju,
Ketua Yayasan sebagai penetap, dan Kaprodi, Dekan
dan Kepala LP3M sebagai pengendali.

b. Pelaksanaan standar melibatkan Ka.Prodi, Dosen,
Koordinator matakuliah, Tim Modul

c. Evaluasi pelaksanaan standar dilakukan oleh Dekan
melakukan monitoring terhadap Kaprodi, Kaprodi
melakukan monitoring terhadap Dosen/Koordinator

matakuliah/Ti Modul, Kepala LP3M menugaskan
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Auditor internal untuk melakukan Audit Internal.
Kaprodi dan Dekan melakukan evaluasi diri,
Pengendalian pelaksanaan standar dilakukan oleh kepa
Dekan dan Ka.Prodi

Peningkatan standar dilakukan dalam Rapat Pimpinan.

Dokumen terkait

© T @

m. SOP penyelenggaraan diskusi kelompok

Dokumen RIP, Renstra Universitas dan Fakultas
Dokumen kurikulum (template PPP)

Pedoman pelaksanaan e learning

Kebijakan dan Pedoman yang komprehensif dan rinci
untuk mengintegrasikan kegiatan penelitian dan PkM ke
dalam pembelajaran

Pedoman yang komprehensif dan rinci tentang
penetapan strategi, metode dan media pembelajaran,
serta penilaian pembelajaran

Pedoman yang komprehensif dan rinci tentang
penerapan sistem penugasan dosen berdasarkan
kebutuhan, kualifikasi, keahlian dan pengalaman dalam
proses pembelajaran.

Pedoman pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan
peningkatan kualitas secara berkelanjutan terintegrasi
kegiatan penelitian dan PKM ke dalam pembelajaran
Pedoman pelaksanaan survey EDOM

Pedoman layanan pencegahan kekerasan seksual,
perundungan, dan intoleransi

SOP pelaksanaan semester antara

SOP penyelenggaraan kuliah

SOP penyelenggaraan responsi atau tutorial
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n. SOP penyelenggaraan simulasi
SOP penyelenggaraan studi kasus
SOP penyelenggaraan pembelajaran kolaboratif

L2 T o

SOP penyelenggaraan pembelajaran kooperatif

-

SOP penyelenggaraan pembelajaran berbasis proyek
s. SOP penyelenggaraan praktikum

—t

SOP penyelenggaraan praktik studio

u. SOP penyelenggaraan praktik bengkel
SOP penyelenggaraan praktek lapangan

. SOP penyelenggaraan pembelajaran berbasis masalah
SOP penyelenggaraan seminar

SOP penyelenggaraan KKN

N < X g K<

SOP penyelenggaraan skillab

aa. SOP penelitian dalam pembelajaran

bb. SOP pengabdian kepada masyarakat

cc. SOP pelaksanaan proses pembelajaran melalui kegiatan
kurikuler

dd. SOP penyusunan RPS

ee. SOP mengunggah bahan/Materi kuliah di cyber
learning

ff. SOP penyusunan diktat/hand out/lecture notes

gg. SOP peninjauan dan penyesuaian rps

hh. SOP kehadiran Dosen dalam kegiatan belajar mengajar

ii. SOP kehadiran Mahasiswa dalam kegiatan belajar
mengajar

jJ.  SOP penentuan besaran sks

kk. SOP penghitungan beban sks dalam kegiatan belajar

mengajar (KBM)
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blok/modul

tinggi

efektif, dan kolaboratif

intoleransi
rr. Form RPS
ss. Form kehadiran dosen

tt. Form kehadiran mahasiswa

berkelanjutan.

Il. SOP penghitungan beban belajar pada sistem

mm. SOP penyelenggaraan semester antara

nn. SOP penambahan beban sks mahasiswa berprestasi

00. SOP monitoring evaluasi pelaksanaan KBM

pp. SOP penyelenggaran proses pembelajaran interaktif,
student- centered learning, problem based learning,
Holistik, integratif, saintifik, kontekstual, tematik,

gg. SOP pencegahan kekerasan seksual, perundungan, dan

uu. Form monitoring dan evaluasi pelaksanaan KBM

vv. Form monitoring proses pembelajaran (prosentase
masing-masing proses di dalam kurikulum prodi yang
mencakup: interaktif, student- centered learning,
problem based learning, Holistik, integratif, saintifik,
kontekstual, tematik, efektif, dan kolaboratif).

ww. Form monitoring dan evaluasi integrasi penelitian dan

PkM terhadap pembelajaran yang ditindak lanjuti secara

Referensi

Pendidikan Tinggi

a. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003
tentang Sistem Pendidikan Nasional
b. Undang-Undang Rl Nomor 12 Tahun 2012 tentang
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c. PP No. 8 Tahun 2012 Tentang KKNI

Standar Nasional Pendidikan Tinggi

f. STATUTA UNISSULA Tahun 2019

d. Permendiktisaintek No. 39 Tahun 2025 Tentang

e. PP Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

RENSTRA UNISSULA Tahun 2025-2030

Panduan penyusunan kurikulum prodi 2025
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